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La act�ud del éx�o

De economista a coach… porque con Pasión, Voluntad y esfuerzo los sueños se consiguen, no 
importa la edad ni los obstáculos sino la mentalidad con la que vivimos

Tras 20 años en el mundo empresarial dirigiendo equipos en diferentes empresas, sectores y 
ciudades, decido dejarlo todo a los 45  por seguir una pasión: Las personas y por primera vez tuve 
el coraje de romper con lo establecido para vivir de acuerdo a mis propios valores.

Mis primeros pinitos de mi carrera profesional en este campo del Desarrollo Personal fueron en 
USA, impartiendo talleres de valores personales y valores de equipo en Washington DC

Comencé de cero y desde entonces he estado en contínua reinvención y reconstrucción aprendien-
do a bailar continuamente con el cambio que viene y con el que yo misma provoco para innovar.

En toda mi vida personal y profesional he podido comprobar que en la conexión de las personas se 
encuentra la verdadera magia de la vida y en la mentalidad de éstas la cárcel o el poder  de las 
mismas y esto, precisamente, es lo que trabajo en las Organizaciones para ayudarlas a evolucionar 
poniendo todo su potencial interno a favor.

Sentir el poder de hacer que las cosas sucedan provoca que todo sea posible y las cosas tengan 
sentido. Así me ha sido posible crear HUELLA HUMANA, una comunidad internacional para hacer 
un mundo mejor a través de HUMANIZAR LAS ORGANIZACIONES. 

Hoy, con toda mi experiencia personal y profesional te ayudo a gestionar el cambio y transformar 
tu cultura corporativa para que ENAMORE, como solución estratégica para seguir subsistiendo 
ante la nueva realidad y los nuevos retos, teniendo muy claro que la conexión entre las personas, la 
creatividad y el humor deben formar parte de esa transformación.

¡Transmito y contagio mi fuerza y energía en todo lo que hago!

¿No crees que ya es 
hora de hacer que una 
nueva energía corra 
por tu empresa?
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Retos y aprendizajes profesionales

Desde
Febrero 2020

La act�ud del éx�o

Desde 2016

De Enero 2008
a Julio 2015

 Marzo 2007
a Diciembre 2007

Fundadora de Huella Humana
Reto: Crear y mantener una gran comunidad uniendo a personas de todo el 
mundo por un mismo propósito, compartiendo valores.

Embajadora en España del evento mundial 
AGILE20REFLECTFESTIVAL

Creadora de AGA Evolution: Consultora, coach
Ayudo a gestionar el cambio y la transformación cultural de las empresas, 
impulsando un nuevo liderazgo y desarrollo de equipos.

Reto: Reinventarme a los 45 en algo totalmente desconocido y perseguir mi 
sueño viviendo de acuerdo a mis valores.

Formadora en Soft Skills en diferentes escuelas de 
negocio y másteres.   
Reto: Impartir formación bajo un marco de trabajo más reglado y formal del 
acostumbrado. Una nueva manera de hacer.

Directora comercial Sutega. Delegación Madrid
Reto: Ser responsable por primera vez de un área comercial, sin además 
conocer el sector (mobiliario) ni el área de actuación (Madrid). Conseguí 
mantener a flote la Delegación, aún a pesar de vivir los peores años de la 
crisis económica.

Socia de Inmobiliaria Robisa. Valladolid
Reto: Emprender un nuevo proyecto con un nuevo socio y en una nueva 
ciudad. Reinvención y reconstrucción constante.

Febrero 2020

Cada trabajo que he desarrollado  ha supuesto un reto y aprendizaje 
que me han hecho evolucionar para ser hoy quien soy.

652 477 868
hola@auroragarciaalcalde.com
www.auroragarciaalcalde.com
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Retos y aprendizajes profesionales

La act�ud del éx�o

Enero 2004
Abril 2007

Abril 1995
a Febrero 2002

Agosto 2001
Marzo 2005

Socia fundadora de Centralkasa SL. Salamanca
Reto: Crear una sociedad al 50% con una amiga. Aprendí a partir de 
entonces a buscar la colaboración en lugar de la asociación formal.

Consultora y formadora de empresas. Salamanca
Reto: Emprender por primera vez ayudando a las empresas a evolucionar.

Directora financiera y de administración de Hermanos 
Inestal SL. Salamanca
Reto: Conseguir mantener a flote la empresa en sus peores años financieros. 
La confianza y conexión creada con las personas y mi creatividad fueron 
claves para ello.

Directora de Administración Grupo MRS. Salamanca
Reto: Comenzar a trabajar tras acabar la carrera. En pocos meses me 
delegaron la dirección administrativa del periódico TRIBUNA DE 
SALAMANCA (que ayudé a crear) y la Dirección administrativa y de 
Relaciones Públicas del restaurante LA CHARRA. Ser responsable de las dos 
empresas a la vez con 24 años fue todo un RETAZO.

Mayo 1993
Abril 1995

Cada trabajo que he desarrollado  ha supuesto un reto y aprendizaje 
que me han hecho evolucionar para ser hoy quien soy.

652 477 868
hola@auroragarciaalcalde.com
www.auroragarciaalcalde.com
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Año 2021

Año 2020

Año 2019

Año 2018

Año 2017

Año 2016

La act�ud del éx�o

Y es que soy curiosa por naturaleza, por eso el “learnability” (aprendizaje 
contínuo) y la “creatividad” son dos de mis grandes competencias.

LA CURIOSIDAD MATÓ AL GATO… 
pero a mí me da la vida

Hr Agile Program (con certificaciones Scrum master, Kanban y Agile 
leadership) 2021 – Octubre 2021 

Management 3.0 Septiembre 2021

Estructuras Liberadoras Agosto 2021

Comportamientos DISC y motivadores, por TTI Success Insights 
Barcelona Febrero 2020

Leadership by values, por Coaching por Valores- Barcelona 
Noviembre 2019

Visual thinking, con Thinking of you – Madrid – Septiembre 2019

Transformación cultural sistémica (Barret) con Transformaction- 
Madrid Mayo 2019

Certificación método sikkhona (para mejorar la comunicación y 
confianza de los equipos). Barcelona Enero 2019

Máster en Dirección de RRHH 3.0 Junio 2018 por IEBS

Coaching sistémico con Álvaro González Alondra- 2017

Certificación design thinking por la Universidad Rey Juan 
Carlos-Madrid Mayo 2017

Coaching de equipos- Antonio Moya- Marzo 2016

Formador de formadores. Universidad de la Felicidad- Salamanca – 
Febrero 2016

652 477 868
hola@auroragarciaalcalde.com
www.auroragarciaalcalde.com
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Año 2015

Año 1989
1993
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Y es que soy curiosa por naturaleza, por eso el “learnability” (aprendizaje 
contínuo) y la “creatividad” son dos de mis grandes competencias.

LA CURIOSIDAD MATÓ AL GATO… 
pero a mí me da la vida

MINDSET. Mindsetworks by Carol Dweck . Washington- Noviembre 2015

Certificación coaching por valores: Madrid Julio 2015

Practicioner PNL: Instituto Neuron- Barcelona Julio 2015

Inteligencia emocional Programa Live it- Madrid Marzo 2015

Pensamiento creativo y MBTI Coaching and you. Madrid Feb. 2015

Experto en coaching Crearte coaching- Madrid Sep 2014-May. 2015

Máster de márketing digital ESIC Madrid 2015

Licenciatura de empresariales y organización de 
empresa 1989- 1993 Valladolid

652 477 868
hola@auroragarciaalcalde.com
www.auroragarciaalcalde.com
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MIS PRINCIPALES VALORES, 
la brújula que me guía
Humanidad- personas
Colaboración
Pasión
Compromiso/Responsabilidad
Coherencia
CONFIANZA

La act�ud del éx�o

COMPETENCIAS Y HABILIDADES, 
esas cositas que hago bien y me definen…

Creatividad e innovación
Liderazgo y toma de decisiones
Trabajo en equipo
Aprendizaje y mejora contínua
Conexión de personas- empatía
Comunicación
Sentido del Humor
Energía y fuerza
Gestión del cambio y capacidad de adaptación /Resiliencia

652 477 868
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www.auroragarciaalcalde.com
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